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淮北市外向型优秀建筑业企业


申

报

表
	申报单位（公章）：
	

	申   报   日  期：
	

	申报单位联系电话：
	










	
淮北市住房和城乡建设局
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	企业名称
	

	社会统一信用代码
	

	企业工商注册地
	

	法定代表人
	
	企业联系方式
	

	申报企业类别
	□施工类     □勘察设计类
□监理类     □造价类

	诚信申报承诺书：

本公司郑重承诺所提申报材料真实完整，如有虚假，视为自动放弃申报年度参评资格，并接受处理，承担责任。


企业法定代表人（签字）：


                      （单位公章）
                                         年   月   日


淮北市外向型优秀建筑业企业申报表

淮北市外向型优秀建筑业企业评分表（施工类）
	评 分
内 容
	分值
	评分指标
	企业自评分
	得分项
	备注

	市外发展规模
	50分
	申报年度内完成市外产值500万元得30分，完成市外产值500万元以上的，每增加200万元加1分，最高不超过50分。
	
	2025年度市外产值
         万元
	提供企业报建设、统计部门统计系统截图，中标通知书、施工许可证、施工合同、竣工备案、工程款发票等证明材料

	市场拓展能力
	30分
	申报年度内市外新签合同额达500万得10分，市外新签合同额，每增加200万加1分，最高不超过30分。
	
	2025年度市外新签合同额
         万元
	提供中标通知书，施工许可证，施工合同

	行业技术及企业管理
	20分
	近五年获得省级及以上项目奖项（8分/个）、参建单位（4分/个）；近三年获得市级项目奖项（6分/个）、参建单位（3分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	专业分包工程占工程总造价10%及以上的项目获奖，参建单位按50%分值计分；劳务分包工程占工程总造价5%及以上的项目获奖，可参照执行。
同一项目获不同等级奖项的，以最高分计分，不重复计分；同一项目只做一次参评依据。

	
	
	近五年获得省级及以上优秀建筑业企业、专精特新等荣誉（8分/个）、近三年获得市级优秀建筑业企业荣誉（6分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	
	
	近三年获得省级以上专业职业技能竞赛（6分/个）；近三年获得市级以上专业职业技能竞赛（3分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	
	
	获得特级资质央企或国企“优质合作单位”、“优秀合作伙伴”等表彰且在有效期的（4分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	
	
	获得质量管理体系/环境管理体系/职业健康安全管理体系认证证书且在有效期内（1分/个）
	
	（请列出具体证书名称）
	

	
	
	近五年获得国家级工法奖励（8分/个）、省级工法奖励（5分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	
	
	参与社会公益、救灾抢险等获得县级政府部门以上表彰（2分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	合计
	100分
	
	
	
	



淮北市外向型优秀建筑业企业评分表
（勘察、设计、监理、造价类）
	评分
内容
	分值
	评分指标
	企业自评分
	得分项
	备注

	市外发展规模
	50分
	申报年度内完成市外营业收入50万元得30分，市外营业收入50万元以上的，每增加20万元加1分，最高不超过50分。
	
	2025年度市外营业收入
           万元
	提供企业报建设、统计部门年度数据截图，提供中标通知书、施工许可证、合同（勘察、设计、监理、造价）、竣工备案、工程发票等证明材料

	市场拓展能力
	30分
	申报年度内市外新签合同额50万元得10分，市外新签合同额50万元以上的，每增加20万元加1分，最高不超过30分。
	
	2025年度市外新签合同额
          万元
	提供中标通知书，施工许可证，合同（勘察、设计、监理、造价）

	行业技术及企业管理
	20分
	近五年获得省级及以上项目奖项（8分/个）、近三年获得市级项目奖项（6分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	同一项目获不同等级奖项的，以最高分计分，不重复计分；同一项目只做一次参评依据。

	
	
	近五年获得省级及以上优秀建筑业企业、专精特 新等荣誉（8分/个）、近三年获得市级优秀建筑业企业荣誉（6分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	
	
	近三年获得省级以上专业职业技能竞赛（6分/个）；近三年获得市级以上专业职业技能竞赛（3分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	
	
	获得特级资质央企或国企“优质合 作单位”、“优秀合作伙伴”等表彰且在有效期的（4分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	
	
	获得质量管理体系/环境管理体系/职业健康安全管理体系认证证书且在有效期内（1分/个）
	
	（请列出具体证书名称）
	

	
	
	近五年获得专利、软件著作权（2分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	
	
	参与社会公益、救灾抢险等获得县级政府部门以上表彰（2分/个）
	
	（请列出具体奖励名称）
	

	合计
	100分
	
	
	
	


[bookmark: _GoBack]
